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Vedtak i Formannskapet — 01.02.2021

1. Haringsdokumentet, Vestfold og Telemark — der mennesker mates, Kulturstrategi 2021
— 2024, inneheld overordna mal og strategiar som vil vere sentrale i arbeidet med
utvikling av kultursektoren i Hjartdal kommune. Hjartdal kommune meiner strategien om a
skape ein felles kulturplattform i det nye fylket er god.

2. Temadokumenter, for utvalgte fagomrader og satsinger, som konkretiserer og
operasjonaliserer mal, tiltak, ansvars- og oppgavefordeling i kulturstrategien, vil vere
viktige for det vidare arbeidet.

3: Hjartdal formannskap mener at av de utvalgte FNs baerekraftmal er mal 8 om anstendig
arbeid og gkonomisk vekst uforenlig med mal 10: mindre ulikhet, mal 11: beerekraftige
byer og samfunn, mal 12: ansvarlig forbruk og produksjon, og sist mal 13: stoppe
klimaendringene.

Hjartdal formannskap gnsker derfor at mal 8 byttes ut med FNs mal 16: «Fred og
rettferdighet» som fullt ut dekker intensjonen med mal 8 uten a sta i strid med vare gvrige
prioriterte mal.

4 : Hjartdal kommune, som ein liten kommune, vil ha utfordringar med til ein kvar tid a
inneha brei nok kompetanse til & vera ein fagleg padrivar innanfor alle kulturomrada ein
kan sja fare seg. Vi er difor opptatt av at fylkeskommunens organisering av kultursektoren
legg opp til brei fagleg stette for dei kommunar som treng det, til demes innanfor ulike
stgnadsordningar.

5: Til kap 2.4. Aktivitet

Fylkeskommunen skal vere ein aktiv padrivar saman med Tinn og Hjartdal kommune for &
realisere Gaustatoppen som nasjonal tursti. Samstundes skal fylkeskommunen bidra til at
Gaustatoppen, som truleg fylkets starste destinasjon for god folkehelse (med ca 100.000
besgkande kvart ar), star fram som ein berekraftig, innbydande og kreativ kraft for vidare
utvikling av omradet som reiselivs, - folkehelse- og kulturdestinasjon med nasjonalt og
internasjonalt potensial.

6: Ein av spydspissane i reiselivs- og folkehelseperspektivet i Vestfold og Telemark fylke
er Gaustatoppen og omradet rundt. Ein opplev i fleire samanhengar at arbeidet med a



skape ein attraksjon med fokus pa dei besgkande kan bremse pa grunn av sektorgrenser
internt i fylkeskommunen. Til demes er ikkje vegen og parkeringsplassen i omradet kun
eit samferdselssparsmal. Det er 0g eit naeringsspgrsmal og kan vera eit
folkehelsesparsmal. Kulturstrategien ma difor syne ei sektorovergripande perspektiv som
skapar handlingsrom for lgysingar pa tvers at dei ulike fagomrada i fylkeskommunen.

Handsaming i Formannskapet — 01.02.2021:

Forslag fra Olav Langasdalen (Sp) om nytt pkt 3:

Hjartdal formannskap mener at av de utvalgte FNs baerekraftmal er mal 8 om anstendig
arbeid og gkonomisk vekst uforenlig med mal 10: mindre ulikhet, mal 11: beerekraftige
byer og samfunn, mal 12: ansvarlig forbruk og produksjon, og sist mal 13: stoppe
klimaendringene.

Hjartdal formannskap gnsker derfor at mal 8 byttes ut med FNs mal 16: «Fred og
rettferdighet» som fullt ut dekker intensjonen med mal 8 uten a sta i strid med vare gvrige
prioriterte mal.

Forslag fra Bengt Halvard Odden (Ap):

Nytt forslag pkt 3 : Hjartdal kommune, som ein liten kommune, vil ha utfordringar med il
ein kvar tid & inneha brei nok kompetanse til & vera ein fagleg padrivar innanfor alle
kulturomrada ein kan sja fgre seg. Vi er difor opptatt av at fylkeskommunens organisering
av kultursektoren legg opp til brei fagleg stette for dei kommunar som treng det, til demes
innanfor ulike stgnadsordningar.

Nytt forslag pkt 4: Til kap 2.4. Aktivitet

Fylkeskommunen skal vere ein aktiv padrivar saman med Tinn og Hjartdal kommune for a
realisere Gaustatoppen som nasjonal tursti. Samstundes skal fylkeskommunen bidra til at
Gaustatoppen, som truleg fylkets starste destinasjon for god folkehelse (med ca 100.000
besgkande kvart ar), star fram som ein berekraftig, innbydande og kreativ kraft for vidare
utvikling av omradet som reiselivs, - folkehelse- og kulturdestinasjon med nasjonalt og
internasjonalt potensial.

Nytt forslag pkt. 5:

Ein av spydspissane i reiselivs- og folkehelseperspektivet i Vestfold og Telemark fylke er
Gaustatoppen og omradet rundt. Ein opplev i fleire samanhengar at arbeidet med & skape
ein attraksjon med fokus pa dei besgkande kan bremse pa grunn av sektorgrenser internt
i fylkeskommunen. Til demes er ikkje vegen og parkeringsplassen i omradet kun eit
samferdselsspgrsmal. Det er 0g eit naeringsspgrsmal og kan vera eit folkehelsesparsmal.
Kulturstrategien ma difor syne ei sektorovergripande perspektiv som skapar handlingsrom
for lgysingar pa tvers at dei ulike fagomrada i fylkeskommunen.

Votering:

Alle forslag einstemmig vedteke (radmannens innstilling, med tillegg av forslag fra
Langasdalen og Odden)



Vedtak i Utval for levekar og kultur — 26.01.2021

1.Hgringsdokumentet, Vestfold og Telemark — der mennesker mgtes, Kulturstrategi 2021
— 2024, inneheld overordna mal og strategiar som vil vere sentrale i arbeidet med
utvikling av kultursektoren i Hjartdal kommune. Hjartdal kommune meiner strategien om &
skape ein felles kulturplattform i det nye fylket er god.

2.Temadokumenter, for utvalgte fagomrader og satsinger, som konkretiserer og
operasjonaliserer mal, tiltak, ansvars- og oppgavefordeling i kulturstrategien, vil vere
viktige for det vidare arbeidet.

Handsaming i Utval for levekar og kultur — 26.01.2021:

Votering:
Radmannen si innstilling samraystes vedteke.

Radmannens innstilling:

1. Hgringsdokumentet, Vestfold og Telemark — der mennesker mgtes, Kulturstrategi 2021 —
2024, inneheld overordna mal og strategiar som vil vere sentrale i arbeidet med utvikling
av kultursektoren i Hjartdal kommune. Hjartdal kommune meiner strategien om a skape
ein felles kulturplattform i det nye fylket er god.

2. Temadokumenter, for utvalgte fagomrader og satsinger, som konkretiserer og
operasjonaliserer mal, tiltak, ansvars- og oppgavefordeling i kulturstrategien, vil vere
viktige for det vidare arbeidet.

Saksopplysninger:

Innstilling fra fylkesradmann:

1. Utkast til ny kulturstrategi, som ligger vedlagt saken, sendes ut pa hgring, med
hgringsfrist 08.02.2020.

2. Fylkesradmannen utarbeider temadokumenter under kulturstrategien for utvalgte
fagomrader og satsinger som behandles politisk.

3. Kulturstrategiens varighet settes fra 2021-2024.

Bakgrunn og saksgang

| utkast til regional planstrategi (RPS) er det foreslatt at eksisterende planer og strategier pa
kulturomradet, erstattes av en ny kulturstrategi (sak 66/20). | samsvar med innholdet i utkastet til
ny RPS, fremmet Hovedutvalg for kultur, folkehelse, tannhelse og idrett (HKFTI) 03.06.2020
folgende vedtak (sak 29/20):

Hovedutvalg for kultur, folkehelse, tannhelse og idrett ber administrasjonen komme tilbake i
augustmgtet med en fremdriftsplan for arbeidet med ny kulturstrategi, og en oversikt over hvilke
understrategier som eventuelt bgr utarbeides. | oppfglgingen av vedtaket nedsatte
fylkesradmannen en prosjektgruppe som utarbeidet forslag til prosjektplan for arbeidet med ny
kulturstrategi. Prosjektgruppas sammensetning og mandat er beskrevet i sak 48/20.
Prosjektplanen ble lagt fram for og godkjent av HKFTI 20.08.2020.

Hovedutvalget vedtok samtidig at de gnsket a veere tett pa prosessen med utarbeidelse av ny
kulturstrategi, utover ordinzer politisk behandling (sak 48/20). | samsvar med vedtatt prosjektplan
og de politiske vedtakene, har prosjektgruppa hgsten 2020 gjennomfgrt en intern og ekstern
medvirknings prosess, sgrget for a involvere det politiske nivaet i arbeidet og produsert et



hgringsutkast til ny kulturstrategi som na legges fram til politisk behandling. Ledermgte kultur
(LMK) er styringsgruppe for prosjektet. Hovedutvalg for kultur, folkehelse, tannhelse og idrett,
fatter endelig vedtak i saken.

Arbeidet med ny kulturstrategi er organisert som et prosjekt i tre faser: 1) planlegging, 2)
gjennomfgring, og 3) oppfelging og vedtak. Nar denne saken behandles, er det de to fgrste fasene
som er gjennomfg@rt. Dersom utkastet til ny kulturstrategi vedtas lagt ut pa hgring, starter den
tredje og siste fasen av kulturstrategiarbeidet. Denne fasen bestar av hgring, bearbeiding av
dokumentet, visuell utforming, endelig politisk behandling og evaluering av prosessen.

Vurdering:

Hgringsdokumentet, Vestfold og Telemark — der mennesker mgtes, Kulturstrategi 2021 — 2024,
inneheld overordna mal og strategiar som vil vere sentrale i arbeidet med utvikling av
kultursektoren i Hjartdal kommune.

Radmannen meiner ein felles kulturplattform med formal om a skape eit kulturfylke med stor K er
god. Samtidig krev arbeidet ein innsats fra kommunane, som vil krevje ressursar i kommunen. Per
i dag er det ikkje stor kapasitet til arbeid med ekstra satsing pa kultur i kommunen, noko
radmannen vil sja pa i arbeidet med 3 kartleggje og vurdere kapasiteten i ulike delar av
organisasjonen.

Temadokumenter, for utvalgte fagomrader og satsinger, som konkretiserer og operasjonaliserer
mal, tiltak, ansvars- og oppgavefordeling i kulturstrategien, vil vere viktige for det vidare arbeidet.



